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AVANT - PROPOS

Les chantiers coopératifs ont été lancés en  octobre 2023 dans le cadre de 

l’étude-action « Accompagner et financer les coopérations territoriales au 

service de la transition écologique juste » menée, à l’initiative du fonds de 

dotation Que Vol’terre, par le Labo de l’ESS et des acteur·rice·s engagé·e·s 

de la coopération. 

Cinq chantiers pour répondre à cinq défis autour d’enjeux complémentaires afin de développer les 

coopérations territoriales au service de la transition écologique juste : la montée en compétences des 

acteur·rice·s de la coopération, l’accompagnement, le financement, le développement des écosystèmes 

coopératifs territoriaux et la valorisation des coopérations territoriales. Leur bilan vous est présenté 

dans ce document

.

L’un des enjeux des chantiers est de briser les silos existants dans notre société, mais aussi dans l’ESS, 

en créant des espaces d’échange et d’expérimentation, de production dont la feuille de route et les 

fonctionnements sont définis collectivement. Nous remercions vivement tous ces acteur·rice·s pour leur 

implication et leur enthousiasme dans les différentes étapes de cette aventure collective.

La dernière journée réunissant toutes les organisations participantes (« interchantiers ») a tiré un premier 

bilan du travail réalisé : les chantiers coopératifs sont une méthode de travail innovante et productive, 

une expérience vivante de la coopération entre acteur·rice·s qui a permis de produire des premiers 

résultats probants, notamment : l’identification des missions et des compétences des métiers de la 

coopération, une cartographie de l’accompagnement des coopérations territoriales, des webinaires 

portant sur les écosystèmes coopératifs territoriaux et une publication d’un « Points de RepèrESS » avec 

le RTES sur la place des collectivités territoriales dans les coopérations.

Mais ce processus prend du temps et nécessite d’être financé. Au-delà du financement apporté par le 

fonds de dotation Que Vol’Terre, ce sont les réseaux, les structures de l’ESS et des personnes ressources 

qui ont donné de leur temps et leur énergie. Ce processus se poursuit au-delà de la démarche initiale, 

avec plusieurs pistes de suite et de capitalisation.

A l’heure où les valeurs de solidarité, de sobriété et de justice sociale sont gravement menacées, 

gardons l’esprit des chantiers coopératifs pour cheminer ensemble vers la transition écologique juste !

Marc Alphandéry 

Pilote de l’étude-action

Président du fonds de dotation Que Vol’terre 
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LA DÉMARCHE DES CHANTIERS COOPÉRATIFS

L’étude « Accompagner et financer les coopérations territoriales au service de la transition 
écologique juste » s’est appuyée sur un groupe de travail d’une trentaine de membres. Elle 
analyse des initiatives inspirantes et pose un diagnostic partagé sur l’accompagnement et 
le financement des coopérations territoriales, donnant lieu à des propositions concrètes 
et des pistes d’action restituées dans le rapport Vers une société de la coopération (2024).

A l’issue de cette publication, les participantes aux séminaires organisés lors de l’étude et le groupe 
de travail ont souhaité poursuivre leur réflexion en définissant collectivement cinq défis à relever : 

1. Développer les compétences et métiers des acteur·rice·s de la coopération ;
2. Développer des outils financiers au service de la coopération ;
3. Inventer et formaliser des dispositifs d’accompagnement adaptés aux coopérations territoriales ;
4. Développer les écosystèmes coopératifs territoriaux ;
5. Développer des coopérations à un niveau national et local

En réponse à ces enjeux, ils ont constitué cinq chantiers coopératifs, groupes de 
personnes physiques et/ou morales ayant pour objet de répondre collectivement 
et concrètement aux défis identifiés, en associant réflexion et expérimentation. 
Animé par une référente, chaque chantier s’est doté d’objectifs et d’un mode de 
fonctionnement spécifique, en conformité aux principes définis collectivement dans une charte. 
Un comité de pilotage, coordonné par Mickael Vartuaroglu, chargé de projets collectifs du 
Labo de l’ESS, a eu pour rôle d’assurer le suivi de la démarche et les liens entre les chantiers.
Une plateforme collaborative, développée avec Yeswiki, permet le partage de l’ensemble des 
ressources, informations et travaux relatifs aux chantiers coopératifs. Deux journées interchantiers 
ont permis de mutualiser, de coordonner les travaux et d’enrichir la démarche des chantiers.

En réponse à ces enjeux, ils ont constitué cinq chantiers coopératifs, groupes de 
personnes physiques et/ou morales ayant pour objet de répondre collectivement 
et concrètement aux défis identifiés, en associant réflexion et expérimentation. 
Animé par un·e référent·e, chaque chantier s’est doté d’objectifs et d’un mode de 
fonctionnement spécifique, en conformité aux principes définis collectivement dans une charte. 

Un comité de pilotage, coordonné par Mickael Vartuaroglu, chargé de projets collectifs du 
Labo de l’ESS, a eu pour rôle d’assurer le suivi de la démarche et les liens entre les chantiers.

Une plateforme collaborative, développée avec Yeswiki, permet le partage de l’ensemble des 
ressources, informations et travaux relatifs aux chantiers coopératifs. Deux journées interchantiers 
ont permis de mutualiser, de coordonner les travaux et d’enrichir la démarche des chantiers.

L’animation des chantiers coopératifs en bref

Le comité de pilotage
(11 membres)

Le Labo de l’ESS
coordinateur de la 

démarche

Les 5 référent·e·s
des chantiers coopératifs

Élabore une feuille de route 
globale 

Facilite les échanges en faisant le 
lien entre les projets portés par les 

chantiers 
Met en œuvre les outils 

nécessaires au bon déroulement 
des chantiers 

Organise des temps interchantiers 
Recherche les moyens financiers 

nécessaires 

Facilite le développement 
des chantiers coopératifs

Anime le comité de pilotage 
Coordonne la recherche de 
financements nécessaires 
Documente, capitalise et 
valorise les travaux et la 
démarche coopérative

Élaborent un cadre de confiance 
Proposent une méthode de travail 
coopérative et participative pour 

formuler collectivement une 
feuille de route du chantier 

Assurent l’engagement, la co-
responsabilité et la continuité 

Inscrivent les actions du chantier 
dans le projet global (partage des 
travaux réalisés auprès du comité 

de pilotage).
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LES CHANTIERS COOPÉRATIFS EN CHIFFRES

Des temps de travail et d’échange

44 structures coopérant sur la 
démarche

6 rencontres du comité de 
pilotage (11 membres)

32 rencontres de chantiers 
coopératifs

2 journées de travail 
interchantier

2 600 heures cumulées dédiées à la 
démarche 

dont 1 600 heures d’engagement 
bénévole de la part des participant·e·s

Des productions au service des coopérations territoriales

5 webinaires disponibles en ligne

1 cartographie documentée de 60 structures 
d’accompagnement à la coopération accessible en 

open-source

1 référentiel métier et 1 formation

1 fiche sur le rôle des collectivités

1 plateforme collaborative

Les dates clés

2023 2024 2025

13 octobre
 
Journée de 
lancement des 
chantiers coopératifs

12 mars 

Restitution du 
rapport Vers une 
société de la 
coopération 

2 octobre 

Journée coopérative 
après un an 
d’expérimentation 

27 mars 

Restitution de la 
démarche 

Des ressources hybrides
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LA COMMUNAUTÉ DES CHANTIERS COOPÉRATIFS

Actes
Activ Action

Aéma Groupe
AG2R la mondiale 

ANPP
APES
ATIS

AVISE
Centsept

Clus’Ter Jura
CO Conseil

Coorace
CRESS AURA et IDF Ecossolies

e-graine 
Ellyx

ESS France 
Expériences Eclairées

FAIR 
Fédération nationale des Caisses d’Épargne 

La Fonda
Fonds de dotation QueVol’ erre

Fondation Entreprendre
Fondation de France

Fondation Zoein
France Active

France Active Franche-Comté - Générateur BFC
GARC’ESS

Institut européen de l’économie de la fonctionnalité et de la coopération
Inter-Made
InterstiCiel

Le Kiif
Le Labo de l’ESS 

Makesense
Mouvement pour l’Economie Solidaire

La NEF
L’opération milliard 

Le PHARES
PTCE Pays de France

Raisonnances
Région Bourgogne-Franche-Comté

Ronalpia
RTES

Savoir Devenir
UNADEL

ainsi que des personnes engagées à titre individuel : Julie Chabaud, Lélio Lemoine, Elise Renaudin, 
Lorenzo Favia, Philippe Garcin,  Marie-Hélène Pillot, Anne-Claire Arreghini. 
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CHANTIER 1 : DÉVELOPPER LES COMPÉTENCES ET MÉTIERS DES 
ACTEUR·RICE·S DE LA COOPÉRATION

Défi

Les coopérations territoriales s’appuient sur des métiers spécifiques : animateur·rice·s et 
développemeur·euse·s. Leur rôle est essentiel mais il est encore trop peu reconnu. 

Ce chantier vise à valoriser les métiers de la coopération en qualifiant leurs missions, leurs compétences 
et leurs savoir-faire spécifiques et en favorisant le développement de parcours de formation alliant 
théorie et expérimentation.

Le mot de la référente
Sophie Aouizerate, Savoir Devenir

« Nous avons mesuré que nous sommes nombreux à former, accompagner, 
mener et vivre des processus coopératifs. Notre souhait est de nous relier, 
d’accueillir toutes les bonnes volontés pour continuer de construire un 
nouveau paradigme. »

Objectifs 

Objectifs stratégiques :
– Donner de la visibilité et valoriser les métiers de la coopération territoriale ; 
– Acculturer le secteur public à la coopération ; 
– Créer une culture commune dans la formation à la coopération territoriale ;

Objectifs opérationnels : 
– Élaborer un référentiel métier de la coopération territoriale en s’appuyant sur les différents référentiels 
existants ;
– Créer des parcours de formation aux métiers de la coopération sur la base d’un état des lieux des 
offres de formation et d’une analyse des besoins.

Réalisations et prochaines étapes

Le chantier a choisi de se concentrer sur la reconnaissance des métiers liés à la coopération 
territoriale au service de la transition, avec un accent spécifique sur les fonctions d’animateurrice et de 
développeureuse de coopération territoriale.  

S’appuyant sur les enseignements du rapport Vers une société de la coopération, sur les réponses à un 
questionnaire et sur des échanges avec plusieurs structures de formation, les membres du chantier ont 
travaillé à la production de référentiels d’activités, de compétences et d’évaluation, dans la perspective 
d’obtenir une certification professionnelle au Répertoire National des Certifications Professionnelles 
(RNCP) et d’appuyer la structuration de formations adaptées. 

Finalisés en avril 2025, ces référentiels feront l’objet d’un dépôt au RNCP courant 2026, à la suite de 
l’expérimentation auprès de plusieurs cohortes d’un parcours de formation pilote, permettant d’affiner 
l’offre pédagogique. La création de ce parcours de formation sera animée par Savoir Devenir, avec 
l’appui du Labo de l’ESS et des membres du chantier. 
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CHANTIER 2 : DÉVELOPPER DES OUTILS FINANCIERS AU SER-
VICE DE LA COOPÉRATION

Défi

Le rapport Vers une société de la coopération a souligné que les outils de financement existants sont 
peu adaptés aux spécificités des coopérations territoriales : mise en concurrence par des appels à 
projets, manque d’accessibilité, inadéquation à la temporalité des projets coopératifs, etc.

Ce chantier vise à approfondir le diagnostic des outils financiers existants et à identifier les leviers 
permettant de répondre aux enjeux de financement des coopérations territoriales dans leur diversité 
à différents stades de développement.

Le mot de la référente
Wafae Kerzazi, le CentSept

« Le financement est une variable essentielle de la coopération territoriale. 
Faire ensemble : c’est le rôle des différents acteur·rice·s qui composent les 
coopérations au service de la transition écologique juste. »

Objectifs 

– Problématiser les freins aux financements des coopérations ;
– Recenser les outils existants de financement à la coopération territoriale.

Réalisations et prochaines étapes

La réflexion menée dans ce chantier sur la place des financeur·euse·s dans les coopérations territoriales 
ont nourri deux webinaires, disponibles en ligne :

– Témoignage d’un projet proposant une collaboration inspirante entre collectivités, acteur·rice·s de 
terrain et acteur·rice·s de l’accompagnement au service de l’émergence de projets de coopérations 
territoriales : le Générateur Bourgogne Franche Comté.
Le webinaire est disponible via ce lien.

– Témoignage de plusieurs structures privées de financement (GRDF, la collectif Racines et la fondation 
territoriale de Nouvelle-Aquitaine) sur le montage et l’intérêt pour les financeur·euse·s de développer en 
coopération les processus de financement des porteur·euse·s de projet.

Le webinaire sera disponible sur la chaine YouTube du Labo de l’ESS. 



9

CHANTIER 3 : INVENTER ET FORMALISER DES DISPOSITIFS 
D’ACCOMPAGNEMENT ADAPTÉS AUX COOPÉRATIONS 
TERRITORIALES

Défi

S’appuyant sur les enseignements de l’étude, ce chantier répond à l’enjeu de compléter l’état des lieux de 
l’accompagnement des coopérations territoriales, de favoriser son accès par les porteurs de projet et de 
développer les échanges de pratiques en alliant réflexion et expérimentation.

Le mot de la référente
Sylvia Garzon, makesense

« Se réunir autour d’un enjeu structurant dans l’accompagnement des 
coopérations territoriales : en partant d’intuitions que nous avions, nous avons 
pu mettre en lumière la multiplicité des réseaux existants avec l’idée d’apporter 
de la lisibilité grâce à la cartographie. »

Objectifs 

– Créer une cartographie et un réseau des accompagnateurs de la coopération ;
– Consolider un argumentaire portant sur les spécificités de l’accompagnement de projets de 
coopération ;
– Expérimenter des modes d’accompagnement de coopération, en partant de ce qui existe.

Réalisations et prochaines étapes

Sur la base d’un questionnaire ayant recueilli 60 réponses, les membres du chantier ont établi une 
cartographie des offres d’accompagnement adaptées aux besoins des coopérations territoriales. 

Disponible sur la plateforme des chantiers coopératifs, cette cartographie donne accès, pour chacune 
des structures d’accompagnements recensée, à une fiche comprenant des informations relatives à 
son offre (description de la structure, les coopérations accompagnées, les besoins identifiés et les 
méthodologies utilisées). Elle peut servir aux porteur·euse·s de projet pour repérer les accompagnateurs 
au niveau local.

L’analyse du questionnaire a en outre permis de mieux caractériser le fonctionnement et les besoins 
des structures d’accompagnement avec deux objectifs : un partage d’expérience entre pairs et 
l’identification de nouvelles méthodes d’accompagnement. 

Une note reprenant les retours marquants provenant du questionnaire a été co-produite avec le chantier 
5.
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CHANTIER 4 : DÉVELOPPER LES ÉCOSYSTÈMES COOPÉRATIFS 
TERRITORIAUX

Défi

Différentes initiatives entendent proposer une démarche systémique au service de leur territoire, visant 
à agir sur la multiplicité des causes liées aux enjeux identifiés. Celles-ci développent pour ce faire de 
véritables écosystèmes coopératifs territoriaux.

Quels sont les freins et les facteurs clés de réussite de ces projets ? Quelles sont les méthodologies 
utilisées ? Le chantier a pour enjeu de mieux qualifier les écosystèmes coopératifs territoriaux et de les 
valoriser en identifiant notamment leur impact sur la transition écologique juste des territoires.

Le mot de la référente
Céline Coubard, InterstiCiel

« Ce qui m’a marqué, c’est l’évolution du collectif. Nous sommes partis 
sans idée précise, à part être utile et porter l’importance des coopérations 
territoriales et leurs besoins. Nous avons réussi à produire 3 webinaires en Co-
apprentissage, une belle réussite ! »

Objectifs 

– Identifier les typologies d’écosystèmes coopératifs territoriaux (produire une grille d’analyse, définir les 
particularités, les objectifs de départ, l’identité, thématiser les écosystèmes coopératifs territoriaux) ; 
– Identifier les principes actifs fondamentaux, les invariants ;
– Déterminer la valeur ajoutée d’un écosystème coopératif territorial – rendre compte de ce qui permet 
sa mise en mouvement.

Réalisations et prochaines étapes

Après avoir identifié le point de départ, les spécificités, les échelles, les marqueurs communs ou propres 
des écosystèmes coopératifs territoriaux, notamment en lien avec le type de territoire (rural, urbain, 
périurbain, etc.), le chantier a produit une série de webinaires avec trois entrées différentes en mettant en 
avant à travers chacun la notion du « prendre soin » :

1. La posture : les acteur·rice·s, les partenaires, l’animation, le développement
Le webinaire est disponible via ce lien

2. La transmission : évaluation, création de communs 
Le webinaire est disponible via ce lien 

3. Le rapport au temps : émergence, structuration, développement, ouverture
Le webinaire est disponible via ce lien
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CHANTIER 5 : DEVELOPPER DES COOPÉRATIONS À UN NIVEAU 
NATIONAL ET LOCAL 

Défi
 
Il y a un enjeu primordial à démontrer les effets utiles de la coopération pour mener la transition dans les 
territoires. 
S’appuyant sur l’étude et les enseignements tirés des quatre autres chantiers, ce dernier groupe vise 
à nourrir une réflexion transversale sur la façon de porter plus loin la question des coopérations 
territoriales et de leur accompagnement et financement.

Le mot du référent
Julien Neiertz

« Comment porter le discours d’une méthode d’action, la coopération ? En 
l’envisageant comme vision d’avenir et comme art et meilleure manière de 
concevoir et déployer nos politiques de développement territorial dans un 
monde fragmenté. » 

Objectifs 

Valoriser les autres chantiers coopératifs pour démontrer la plus-value de la coopération comme 
méthode d’action du développement territorial. 

Réalisations et prochaines étapes

Un webinaire de lancement a permis d’échanger sur les moyens de mener une stratégie d’influence 
reposant sur une « cause » définie collectivement, c’est-à-dire un objectif clair de transformation à 
atteindre. 

Lors d’un rassemblement interchantiers, trois causes possibles ont été identifiées et travaillées en 
atelier afin de déterminer les moyens de les porter collectivement :

- « La coopération est efficace pour permettre la transition écologique juste » ;
- « La coopération est la méthode de pilotage territorial d’avenir mais elle ne se décrète pas, elle 
s’apprend : formez-vous, formez vos cadres » ;
- « La coopération est la méthode du changement de société, elle contribue à forger une culture de la 
co-décision au niveau territorial ».

Plusieurs pistes d’actions ont été formulées pour ce chantier, notamment un ciblage des collectivités 
territoriales, actrices clés de coopérations territoriales réussies qui a donné lieu à une première 
production avec le Réseau des collectivités Territoriales pour une Economie Solidaire (RTES), sous la 
forme d’une fiche « Points de RepèrESS » sur la coopération territoriale.

Le chantier a également produit avec les membres du chantier 3 un panorama pour mieux comprendre
les enjeux et les défis liés à l’accompagnement des coopérations territoriales dans le domaine de l’ESS.



12

LES LEÇONS TIRÉES COLLECTIVEMENT DE LA DÉMARCHE 

Principes Méthode
• Appliquer aux chantiers les principes de la 
coopération : création d’un groupe avec des 
personnes motivées, intéressées, appropriation 
collective des sujets (responsabilisation des 
membres), espace d’échanges de pair à pair, 
création d’un cadre de confiance, objectifs fixés 
librement ;

• Animer la démarche : comité de pilotage, 
coordination opérationnelle et animation des 
chantiers ;

• Conserver les dynamiques coopératives, leur 
esprit et leur impact : 
– La force d’un collectif d’acteurrices et de 
réseaux convaincus et mobilisés ;
– La co-responsabilité pour faire avancer le projet 
;
– Les partages d’expériences entre pairs 
: échanges de fond sur le développement 
des coopérations territoriales, diversité des 
participant·e·s ;
– L’esprit des chantiers : la liberté d’expérimenter 
pour transmettre et faire autrement
– Les méthodes d’animation de la coopération 
(intelligence collective) ;
– La valorisation des actualités des participant·e·s.

• Réaliser un état des lieux des travaux 
préexistants sur les sujets traités par les chantiers 
et renforcer le lien entre réseaux de l’ESS 
travaillant sur les sujets de coopération (CRESS, 
PTCE, France Tiers-Lieux, etc.) ;

• Agir en coopération aux échelles nationale et 
locale :
– En déterminant les objectifs stratégiques 
similaires entre réseaux et structures pour 
identifier comment agir ensemble ;
– En élargissant les chantiers à de nouveauxelles 
acteurrices tout au long de la démarche ;
– En apprenant des territoires et en expérimentant 
dans les territoires ;
– En faisant le lien avec les espaces de recherche 
existants ;
– En établissant un glossaire commun, pour 
partager le même langage et se faire comprendre 
des acteur·rice·s en-dehors de la démarche.

• Faire avec les forces en présence et volontaires 
;

• Préparer l’animation de chantiers coopératifs 
en collectif et construire ensemble le processus ;

• Être transparent sur la concurrence entre les 
dispositifs et les structures et révéler les points 
bloquants ;

• Faciliter les partages d’informations par la 
plateforme coopérative (transmission du commun 
et du collectif) ;

• Coopérer pour comprendre les compétences 
nécessaires qui en découlent et les appliquer. 
La coopération s’apprend aussi dans 
l’expérimentation ;

• Prendre en compte la question du soin (de soi 
et des autres). 

Les chantiers coopératifs sont des espaces d’échanges et de faire ensemble. Ils se construisent dans le 
temps long, puisqu’ils s’appuient sur l’interconnaissance et la création de lien et d’espaces de confiance. 
La seconde réunion interchantier (octobre 2024) a permis de revenir collectivement sur la démarche et 
d’en tirer des enseignements utiles pour ses participantes mais également pour toute personne ou 
collectif souhaitant s’inspirer de cette démarche.
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Contraintes Opportunités
• Prendre en compte le sentiment de frustration 
pouvant émerger du fait de ne pouvoir 
s’impliquer davantage dans une démarche de 
coopération à cause d’un manque de temps. 
Cette contrainte induit plusieurs pressions qui 
peuvent dégrader le processus coopératif : 
– Le besoin d’un retour sur investissement à court 
terme ;
– Une difficulté à obtenir une représentativité 
ou de l’exhaustivité, due à des participations 
flottantes ;
– L’injonction à produire des résultats 
opérationnels avec le besoin d’avoir des objectifs 
communs pour réunir les participant·e·s.

• Fonctionner avec un groupe à géométrie 
variable nécessitant une remise à niveau 
systématique d’une partie du groupe sur ce qui a 
été réalisé précédemment ;

•  Gérer l’implication différente des membres 
des chantiers (entre les intérêts individuels 
et collectifs) en les sollicitant de manière 
proportionnée ;

• Développer la plateforme coopérative en 
anticipant le futur de la démarche ;

• Financer une démarche exploratoire dont 
les objectifs évoluent au fur et à mesure de 
l’expérimentation

• Porter collectivement des actions et un 
plaidoyer commun aux différents chantiers :
– En passant d’une logique productiviste à une 
logique stratégique commune aux différents 
chantiers 
– En créant un espace d’échange, d’action et 
de valorisation entre acteurrices multiples, à 
l’échelle nationale et territoriale. 
– En gardant pour cible la transition écologique 
juste ;
– En atteignant des buts et des résultats concrets 
(comme de se faire entendre et instaurer un 
rapport de force politique au local ou national) ;
– Contribuer à renouveler les récits autour de la 
coopération

• Communiquer sur la démarche des chantiers et 
sur ses productions : 
– En s’ouvrant sur l’extérieur et en ciblant de 
nouveaux acteur·rice·s pour les inviter à participer 
à la démarche ;
– En valorisant les productions et le processus 
coopératif pour les rendre accessibles ;
– En communiquant mieux sur les moyens 
financiers.

• En intensifiant les moments collectifs en 
présentiel pour échanger sur les questions de 
fond autour de la coopération (décentraliser) ;

• Développer des outils au service de la 
coopération et de l’échange de pratiques : 
– En mutualisant des compétences ;
– Avec des espaces d’échange inter-réseaux, 
inter-structures et interpersonnels, qui créent la 
confiance pour libérer la parole et des temps 
d’interconnaissance ;
– En faisant émerger des projets qui n’était 
pas prévu initialement, par l’intermédiaire des 
échanges lors des temps collectifs
.
• Faire financer la coopération sur un modèle de 
recherche et développement, sans obligation de 
résultat : adapter les outils de financement à la 
coopération.
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LES SUITES DES CHANTIERS COOPÉRATIFS

Une démarche créatrice de liens pérennes et des dynamiques qui se poursuivent

La démarche des chantiers coopératifs a eu pour objectif de s’ouvrir et de nourrir d’autres démarches 
que ce soit en partageant la méthodologie mise en place ou sur le fond. Avec plus de 90 participant·e·s 
sollicité·e·s à différentes étapes, des liens ont été créés avec d’autres initiatives (ex : Opération Milliard, 
Fabrique des transitions). La démarche a également pu faciliter la création de nouveaux partenariats et 
d’échanges de pratiques entre les participant·e·s. 

Elle a par ailleurs initié plusieurs actions qui se poursuivent en 2025. C’est le cas, notamment de l’action 
de valorisation, en s’appuyant sur les résultats des chantiers coopératifs, mais aussi de la reconnaissance 
au RNCP des métiers de la coopération, initiée par le chantier 1. Cette continuité doit permettre de 
maintenir l’effort de visibilisation de la question du rôle de l’accompagnement et du financement des 
coopérations territoriales au service de la transition écologique juste. 

La plateforme numérique des chantiers coopératifs : espace ressource au service des coopérations 
territoriales

À la fois outil numérique au service des chantiers et de leur coordination et espace ressource au 
bénéfice de tou·te·s, cette plateforme regroupe :

– Les informations détaillées sur la démarche globale des chantiers coopératifs ;
– La liste des membres ;
– Des espaces de travail des chantiers coopératifs et un espace dédié au comité de pilotage ;
– L’agenda de l’ensemble des rencontres des chantiers coopératifs, du comité de pilotage, des 
évènements interchantiers et des évènements en lien avec la coopération territoriale. 
– Un espace recensant différentes ressources en lien avec la coopération territoriale, en lien avec les 
entrées thématiques des chantiers coopératifs.

Des espaces d’échange entre acteur·rice·s à pérenniser  

Les membres des chantiers coopératifs ont créé une dynamique qu’il·elle·s proposent de poursuivre par 
exemple par des temps d’échanges de pratiques, d’expériences et d’actualité ouverts aux coopérations 
territoriales et aux réseaux et structures de l’accompagnement et du financement. Ces temps pourraient 
être accompagnés de la mise en place d’un outil d’animation virtuel sur la plateforme collaborative.
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